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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w przedszkolu przez wizytatoréw
do spraw ewaluacji.
Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania przedszkola

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie
Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Dzieci sq aktywne.

Respektowane sg normy spoteczne.

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest warto$¢ wychowania przedszkolnego.
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Rodzice sg partnerami przedszkola.
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Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
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Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.
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Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Ewaluacja ma takze nacelu ustalenie poziomu spetniania przez przedszkole wymagan zawartych
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r.

Przedszkole moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
e Poziom C - oznaczajacy sredni stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopiert wypetniania wymagania przez przedszkole.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 21-08-2014 - 30-09-2014 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Beata Stachowiak, Andrzej Gralak. Badaniem objeto 27 rodzicéw (ankieta i wywiad
grupowy) i 3 nauczycieli (ankieta iwywiad grupowy).Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem
placéwki, grupowy z przedstawicielami samorzadu lokalnego i partneréw szkoty,grupowy z pracownikami
niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placowki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych

zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania szkoty lub placowki.

Wyjasnienie skrétéow dla narzedzi:

OP - Arkusz obserwacji przedszkola

0OZ - Arkusz obserwacji zaje¢ w przedszkolu

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki przedszkola
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicow

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"
WGD - Scenariusz wywiadu grupowego z dzie¢mi

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg przedszkola
WDPO - Scenariusz wywiadu z dzie¢mi po obserwacji

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
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Obraz przedszkola

Przedszkole "Pod lipami" istnieje od konca lat czterdziestych. Potozone jest w parku nad jeziorem wsrdd zieleni
i pomnikéw przyrody. W swojej dtugiej historii placéwka kilkakrotnie zmieniata lokalizacje. Jego siedzibg byt:
murowany dworek, drewniany budynek, blok mieszkalny, biurowiec. Od 1 wrzesnia 1992 roku placéwka juz
na state podlega Urzedowi Miasta i Gminy.

Przedszkole to jest trwatym iwaznym elementem s$rodowiska. Placowka prowadzi dwa oddziaty dla dzieci
w wieku 2,5 roku do 6 lat. Baze przedszkola stanowig przestrzenne, kolorowe i estetycznie urzgdzone sale
zaje¢, w ktorych dzieci spedzaja czas na zabawie, rozwijaniu swoich zainteresowan i zdolnosci, nawigzywaniu
przyjazni, zdobywaniu wiadomosci o ludziach i otaczajgcym $wiecie. Nowe meble, zabawki i pomoce
dydaktyczne, dostosowane sa do wieku i mozliwosci dzieci. Do dyspozycji przedszkola jest oddzielne
pomieszczenie na jadalnie. W holu kazda grupa ma swoje miejsce, gdzie prezentowane sg prace plastyczne,
wykonane roéznymi technikami. Zarowno budynek jak ijego wnetrze oraz plac zabaw jest systematycznie
modernizowany, co sprawia ze dzieci czujq sie bezpiecznie. Usytuowanie przedszkola pozwala na organizowanie
spacerow, obserwowanie przyrody, stuchanie $piewu ptakdéw, prowadzenie zabaw ruchowych.

Przedszkole zatrudnia nauczycieli z petnymi kwalifikacjami, oraz pomoce nauczyciela w kazdej grupie
i dodatkowo specjalistow: logopede, nauczyciela jezyka angielskiego,

nauczyciela rytmiki. Kazda grupa posiada Kodeks Przedszkolaka tj. normy izasady dotyczace witasciwych
zachowan oraz System Motywacyjny stosowany w przedszkolu. W celu realizacji swoich zadan kadra
pedagogiczna wspotpracuje z instytucjami dziatajacymi na rzecz edukacji. Poza obowigzkowymi zajeciami
edukacyjnymi placowka oferuje zajecia dodatkowe, takie jak: jezyk angielski, zajecia
rytmiczno-taneczne, recytatorskie, zajecia terapeutyczne, zajecia komputerowe. W celu uwrazliwienia dzieci
na sztuke systematycznie odbywajg sie koncerty muzyczne i przedstawienia teatralne.Przedszkole wspiera
dziatania twdrcze dzieci poprzez udziat w konkursach: plastycznych, muzycznych, tanecznych, recytatorskich.
Nauczyciele prowadza zabawy badawcze metoda prostych doswiadczen i obserwacji. Stwarzajg sytuacje
problemowe, by dzieci same szukatly rozwigzan. Przedszkole bardzo ceni sobie wspotprace z rodzicami.
Nauczyciele wspodlnie opracowujg plany miesieczne, programy wspierajace i korygowania rozwoju dzieci.
Prowadzg obserwacje, dokonujg diagnozy i analizy wynikédw obserwacji. Organizujg wycieczki, konkursy, akcje
charytatywne, opracowujg scenariusze imprez i uroczystosci.

Przedszkole bada losy absolwentéw, z ktérymi mamy czesty kontakt. Wspdlnie z absolwentami organizowane
sq uroczystosci, spartakiady i zajecia sportowe, konkursy.

Wychowankowie przedszkola sg bardzo dobrze przygotowani do podjecia nauki w szkole o czym $wiadczg
prowadzone badania ankietowe oraz rozmowy nauczycielami i rodzicami.

Kierunki pracy i wartosci promowane w przedszkolu sg zgodne z oczekiwaniami rodzicow dzieci. Szczegdiny
nacisk ktadzie sie na dobro dzieci, rozwijanie samodzielnosci i kreatywnosci, odkrywanie talentéw i bardzo

dobre przygotowanie do szkoty.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Przedszkole Publiczne w Wiosce

Patron

"Przedszkole pod lipami"

Typ placowki

Przedszkole

Miejscowos¢ Wioska

Ulica Wioska

Numer 5

Kod pocztowy 87-630

Urzad pocztowy Skepe

Telefon 0542877656

Fax

Www

Regon 91092186200015
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 53

Oddziaty 2
Nauczyciele petnozatrudnieni 3.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 2.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 26.5

Liczba uczniow przypadajacych na jednego 17.67

petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo KUJAWSKO-POMORSKIE
Powiat lipnowski

Gmina Skepe

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdoj dzieci

Przedszkole dziata zgodnie z przyjetg przez rade pedagogiczng wiasng koncepcja pracy, uwzgledniajacq
potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz zidentyfikowane oczekiwania srodowiska
lokalnego (D)

Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana. (D)

Koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana we wspdtpracy z rodzicami. (B)

Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspotpracy z rodzicami. (B)

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy
uczeniu sie

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci s podporzadkowane indywidualnym potrzebom
edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym dzieci. Stosowane metody pracy sg
dostosowane do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej (D)

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq planowane, monitorowane i doskonalone. Wnioski z
monitorowania s wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu tego procesu. (D)

Wdrazane wnioski z monitorowania procesu wspomagania rozwoju i edukacji dzieci podnoszg efektywnosé
tego procesu. (B)

W przedszkolu stosuje sie nhowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi dzieci. (B)

Dzieci nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych
warunkéw i sposobdw jej realizacji. (D)

W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka, uwzgledniajac jego mozliwosci
rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. (D)

Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci przyczyniajq sie do rozwijania ich
umiejetnosci i zainteresowan. (B)

Modyfikowane w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajq wnioski z
monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci oraz rozwdj ich zainteresowan. (B)

Dzieci sq aktywne

Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w nich uczestnicza. (D)

Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg dzieci do podejmowania réznorodnych aktywnosci. (D)

Dzieci sq wdrazane do samodzielnosci. (D)

Dzieci inicjuja i realizujgq dziatania na rzecz wtasnego rozwoju. (B)

Dzieci uczestniczg w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej. (B)

Respektowane sq normy spoteczne.

Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci sg oparte na wzajemnym szacunku i
zaufaniu. Dzieci w przedszkolu czuja sie bezpiecznie. (D)

Dzieci wiedzg, jakich zachowan sie od nich oczekuje. (D)

Podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie
witasciwych zachowan. (D)

W przedszkolu ksztattuje sie postawe odpowiedzialnosci dzieci za dziatania wtasne i dziatania
podejmowane w grupie. (D)

Podejmowane dziatania wychowawcze sa monitorowane i modyfikowane w razie potrzeb. (D)
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W przedszkolu, wspdlnie z rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze, w tym majace
na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan. Ocenia sie ich skutecznosc oraz
modyfikuje w razie potrzeb. (B)

Dzieci wykazuja sie odpowiedzialnoscig w dziataniu i relacjach spotecznych. (B)

Przedszkole wspomaga rozwdéj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe oraz sytuacje spoteczng
kazdego dziecka. (D)

Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji dziatan edukacyjnych.
Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia specjalistyczne s odpowiednie do
rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka. (D)

Przedszkole wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami
$Swiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng. (D)

W przedszkolu sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznos¢ przedszkola.

(D)

W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada potrzebom ich dzieci. (B)

Nauczyciele wspotpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych

Nauczyciele pracujg zespotowo i wspdlnie planujg przebieg proceséow edukacyjnych i analizujg efekty
swojej pracy. (D)

Nauczyciele wspdlnie rozwigzujg problemy, doskonalg metody i formy wspotpracy. (B)

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej pracy. (B)

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego

Przedszkole prezentuje i upowszechnia informacje o ofercie zaje¢ prowadzonych w przedszkolu oraz
podejmowanych dziataniach. Przedszkole informuje srodowisko lokalne o celowosci i skutecznosci
podejmowanych przez przedszkole dziatan. (D)

Przedszkole promuje w $rodowisku lokalnym warto$¢ wychowania przedszkolnego. (B)

Przedszkole jest pozytywnie postrzegane w $srodowisku lokalnym. (B)

Rodzice sa partnerami przedszkola

Przedszkole pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat swojej pracy. (D)

W przedszkolu wspoétpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. (D)

Rodzice wspdtdecydujg w sprawach przedszkola i uczestniczg w podejmowanych dziataniach. (D)

Rodzice wychodzga z inicjatywami na rzecz rozwoju dzieci i przedszkola. (B)

Przedszkole realizuje inicjatywy rodzicéw. (B)

Wykorzystywane s zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju

Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw przedszkola oraz srodowiska lokalnego i na tej podstawie
podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju. (D)

Przedszkole w sposéb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki jego dziatania, wspotpracuje z
instytucjami i organizacjami dziatajacymi w $rodowisku lokalnym. (D)

Wspétpraca przedszkola ze $srodowiskiem lokalnym wptywa na ich wzajemny rozwdj. (B)

Wspotpraca przedszkola z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w srodowisku lokalnym wptywa
korzystnie na rozwdj dzieci. (B)

Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i
wewnetrznych

W przedszkolu analizuje sie wyniki badan zewnetrznych i wewnetrznych dotyczacych wspomagania
rozwoju i edukacji dzieci. (D)
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Nauczyciele planujg i podejmuja dziatania wychowawcze i edukacyjne z uwzglednieniem wynikow
ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Dziatania prowadzone przez przedszkole sg monitorowane i v
analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane (D)

W przedszkolu wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych. (B) v

W przedszkolu prowadzi sie badania wewnetrzne, odpowiednio do potrzeb przedszkola, w tym badania

osiggniec dzieci, ktore zakonczyty wychowanie przedszkolne. (B) v
Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi B
Zarzgdzanie przedszkolem zapewnia warunki do rozwoju dzieci. (D) v
Zarzadzanie przedszkolem sprzyja indywidualnej i zespotowe]j pracy nauczycieli oraz doskonaleniu

zawodowemu. (D) v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. (D) v
W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie y

dziatania stuzgce rozwojowi przedszkola. (D)

Zarzadzanie przedszkolem prowadzi do podejmowania nowatorskich dziatan, innowacji i eksperymentow. y
(B)

Zarzadzanie przedszkolem sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola oraz rodzicow

w procesie podejmowania decyzji dotyczacych przedszkola. (B) v
Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajqce przedszkolu wspomaganie zewnetrzne odpowiednio

do jego potrzeb. (B) v
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Whnioski

W przedszkolu dzieci nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego, ktora jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkéw

i sposobow jej realizacji.

Przedszkole dba o systematyczne kontakty ze srodowiskiem rodzinnym. Dobry przeptyw informacji
o osiagnieciach i problemach wychowankéw powoduje, Ze rodzice postrzegaja przedszkole jako

dbajace o rozwoéj dziecka.

W przedszkolu analizuje sie osiagniecia dzieci, a wnioski z analiz sa podstawa do podejmowania

i wdrazania odpowiednich dziatan.

W placowce podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie zagrozen oraz
wzmacnianie wlasciwych zachowan dzieki czemu dzieci wiedza jakich zachowan sie od nich

oczekuje.

Przedszkole rozwija uzdolnienia dzieci oraz wspomaga wychowankéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci

Stan oczekiwany:

Edukacja jako dziatanie celowe wymaga koncepcji, czyli przyjecia teoretycznych zatozen, okreslenia
celéw i wyznaczenia sposobéw ich realizacji. Istotne jest, aby jej podstawowe elementy skiadowe
byly znane, akceptowane przez nauczycieli i rodzicow oraz zgodne z potrzebami rozwojowymi

dziecka, specyfika przedszkola, a takze zidentyfikowanymi potrzebami srodowiska.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Przedszkole posiada koncepcje pracy zgodna z potrzebami dzieci i sSrodowiska lokalnego. Jako
gtéwne kierunki dziatania przyjeto zapewnienie mozliwosci wszechstronnego rozwoju dzieci
zdrowych i niepetnosprawnych oraz przygotowanie ich do dalszej edukacji i codziennego zycia.
Rodzice znaja i akceptuja koncepcje pracy placowki, uczestnicza w przedsiewzieciach realizujacych

jej gtébwne zatozenia. Nie biorg jednakze udziatu w modyfikacji koncepcji.

Obszar badania: Przedszkole dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wiasng
koncepcjq pracy, uwzgledniajacq potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz

zidentyfikowane oczekiwania srodowiska lokalnego

Przedszkole posiada koncepcje pracy, ktéra uwzglednia potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola
oraz oczekiwania s$rodowiska lokalnego. Giéwnymi jej =zatozeniami sg m.in.: zapewnienie dzieciom
bezpieczenstwa i akceptacji, respektowanie praw dziecka ze strony pracownikow przedszkola rodzicow,
wszechstronny rozwdj dziecka, jego umiejetnosci i wiedzy wspieranie dzieci irodzicbw w rozpoznawaniu
mozliwosci rozwojowych, wyrabianie nawykow profilaktyki zdrowotnej i ekologicznej, wspomaganie rozwoju
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi idzieci zdolnych, podejmowanie wczesnych dziatan
terapeutycznych. Zatozenia koncepcji odpowiadajg na potrzeby s$rodowiska: m.in.: przygotowanie do nauki
w szkole, zapewnienie opieki, prezentowanie umiejetnosci dzieci podczas imprez przedszkolnych
i Srodowiskowych wspotpraca ze s$rodowiskiem, organizacjami iinstytucjami dziatajacymi na terenie gminy,
promowanie dziatalnosci przedszkola w srodowisku lokalnym, promowanie znaczenia edukacji przedszkolnej dla
rozwoju dziecka. Przedszkole dziata zgodnie z przyjetaq przez rade pedagogiczng witasng koncepcjq pracy,

uwzgledniajacq potrzeby srodowiska.
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Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana.

Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana. Dyrektor deklaruje, ze rodzice sq
zapoznawani z koncepcjg pracy przedszkola, podczas zebran ogdlnych, spotkan z nauczycielami oraz poprzez
strone internetowg przedszkola. Koncepcja pracy przedszkola jest dostepna w holu gtéwnym przedszkola.
Rodzice zgtaszali uwagi dotyczace godzin w jakich pracuje przedszkole, podejmowali kwestie modernizacji placu
zabaw. Rodzice podczas wywiadu wykazali sie znajomoscig koncepcji pracy przedszkola i potrafili wskazac

gtéwne jej zatozenia.
Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana we wspoétpracy z rodzicami.

Rodzice uczestniczg w modyfikacji koncepcji pracy przedszkola. Zgtaszajg swoje uwagi do dyrektora placowki
podczas badan ankietowych, zebran ogdlnych i grupowych, w kontaktach indywidualnych oraz na spotkaniach
rady rodzicéw. Rodzice podczas wywiadu podkreslaja, ze majg wptyw na prace przedszkola. Dokonali
modyfikacji kalendarza imprez i uroczystosci; planu wycieczek oraz zmian organizacyjnych przedszkola

(ustalono czas pracy przedszkola dostosowany do potrzeb rodzicow).
Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspotpracy z rodzicami.

Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspédtpracy z rodzicami. Zapoznano rodzicow z Kodeksem
Przedszkolaka i przyjeto jednolite oddziatywania wychowawczego, wspoélnie realizowane sg uroczystosci
i imprezy przedszkolne oraz akcje charytatywne. Rodzice decydujg w kwestiach: doboru zaje¢ dodatkowych,
wspomagajacych, profilaktycznych. Rodzicom odpowiada realizowana w przedszkolu koncepcja, ktérej gtdwnym
zatozeniem jest dobro dziecka, jego przygotowanie do podjecia nauki w szkole oraz wdrazanie

do samodzielnosci i uwrazliwianie na potrzeby innych.
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Wymaganie:
Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu

sie

Stan oczekiwany:

Zajecia prowadzone w przedszkolu wynikaja z rozpoznanych indywidualnych potrzeb dzieci i stuzg
ich wszechstronnemu rozwojowi angazujac je w ten proces. Nauczyciele systematycznie doskonala
przebieg zaje¢ opierajac sie na wnioskach z monitorowania osiagnie¢ dzieci i ewaluacji wilasnej
pracy. Jakosci zaje¢ stuza nowatorskie dziatania nauczycieli, oparte na najnowszej wiedzy

pedagogicznej.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Zajecia prowadzone w przedszkolu wynikaja z rozpoznanych indywidualnych potrzeb dzieci i stuzg
ich wszechstronnemu rozwojowi angazujac je w ten proces. Nauczyciele systematycznie doskonala
przebieg zaje¢ opierajac sie na wnioskach z monitorowania osiagnie¢ dzieci i ewaluacji wilasnej
pracy. Jakosci zaje¢ stuza nowatorskie dziatania nauczycieli, oparte na najnowszej wiedzy

pedagogicznej.

Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq podporzadkowane
indywidualnym potrzebom edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym

dzieci. Stosowane metody pracy sq dostosowane do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej

Nauczyciele rozpoznaja indywidualne potrzeby, zdolnosci i mozliwosci poszczegdlnych dzieci. Stosujg metody
pracy adekwatne do zdiagnozowanych potrzeb. W celu wspierania indywidualnego rozwoju i mozliwosci
poszczegolnych wychowankéw zorganizowano zajecia logopedyczne, a podczas zajeé stosuje sie zadania
0 zroznicowanym stopniu trudnosci. Zdaniem rodzicow, sposdb pracy nauczycieli odpowiada potrzebom
rozwojowym ich dzieci rys.1. Rodzice podkreslaja, ze warunki w przedszkolu sg dobre, sale sg estetyczne
i funkcjonalne, a meble dostosowane sg do wzrostu dzieci. Sale doposazone sg w zabawki i pomoce adekwatne
do wieku dzieci. W przedszkolu znajdujg sie kaciki zainteresowan. W ramowym rozkfadzie dnia uwzglednione sg
zalecane proporcje realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego. W wywiadzie dzieci

stwierdzity, ze w przedszkolu najbardziej lubig rysowac i bawic¢ sie.
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Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq planowane, monitorowane
i doskonalone. Wnioski z monitorowania sg wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu tego

procesu.

W przedszkolu procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa planowane i monitorowane. W planowaniu
proceséw edukacyjnych nauczyciele uwzgledniajg wspdtprace z rodzicami, swoje doskonalenie i doksztatcanie
oraz formy wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym. Procesy wspomagania rozwoju iedukacji dzieci sa
monitorowanie poprzez:badania ankietowe, rozmowy z rodzicami, obserwacje dziecka w réznych sytuacjach
edukacyjnych, analize wytworéw prac i udziatu przedszkolakéw w uroczystosciach, rozmowy indywidualne
z dzieckiem, analize dokumentacji pedagogicznej nauczycieli ibadanie stopnia realizacji podstawy
programowej. Wyniki z monitorowania wykorzystywane sg do biezacego planowania pracy, realizacji doraznych
dziatan, a takze nakreslajg kierunki pracy na nastepny rok. Wnioski wyptywajace z monitorowania postuzyty
do dziatan nauczycieli majacych na celu zwiekszenie angazowania rodzicow w proces ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych, zachecanie dzieci do samodzielnosci, rozwijania zainteresowan i zdolnosci, podejmowanie

dziatan terapeutycznych, przygotowanie wychowankoéw do podjecia nauki w klasie pierwszej.
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Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania procesu wspomagania rozwoju i

edukacji dzieci podnosza efektywnos$c¢ tego procesu.

Wdrozone wnioski z monitorowania procesu wspomagania rozwoju iedukacji dzieci przyczyniajg sie
do podniesienia efektywnosci tego procesu. Wprowadzenie zaje¢ logopedycznych na terenie przedszkola
wptyneto na usprawnienie aparatu mowy u dzieci. Dodatkowe zajecia rozwijajace zainteresowania dzieci
zwiekszyto udziat dzieci w konkursach recytatorskich, wokalnych, plastycznych. Wdrozenie projektu
edukacyjnego ,Piosenka na Cztery Pory Roku” dat dzieciom mozliwosci rozwoju zainteresowan przyrodniczych
i zachowan proekologicznych, a przygotowany w salach kaciki ,Maty artysta”, Sprawna raczka” pozwalajg
rozwija¢ umiejetnosci grafomotoryczne. Nauczyciele realizujg projekt ogdlnopolski ,Kubusiowi Przyjaciele
Natury” ksztattujgc postawy proekologiczne, a podejmowana wspoipraca z rodzicami pozwala objaé¢ dzieci,
ktére majq trudnosci opieka poradni psychologiczno-pedagogicznej. Przedszkole bada losy absolwentéow
z ktérych wynika, ze dzieci sg bardzo dobrze przygotowane do podjecia nauki w szkole.

Obszar badania: W przedszkolu stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi dzieci.

W opinii respondentédw jako dziatania nowatorskie podejmowane w przedszkolu wymieniony zostat: udziat
w konkursie "Bezpieczne Przedszkole", dzieki ktéremu aktywnie promowane sg nawyki prozdrowotne, akcje
"Sprzgtanie Swiata", "Czyste powietrze wokot nas", "Kubusiowi przyjaciele Natury". Realizowany jest program
"Dobre izle emocje" dzieki ktéremu dzieci uczg sie jak nazywac, pokazywac iradzi¢ sobie z emocjami.
Przygotowanie i udziat w konkursach ,Mdj region”. oraz ,Najpiekniejsze miejsce w Twojej Okolicy w ramach
programu ,Kubusiowi Przyjaciele Natury". Za nowatorskie zdaniem nauczycieli réwniez jest uczestniczenie
w przegladzie tworczosci lokalnej poetki Zofii Szczesnej. Partnerzy przedszkola podkreslajg, ze nowatorskim
rozwigzaniem w przedszkolu sa prowadzone zajecia przez przedstawicieli WOPR z pierwszej pomocy oraz

zachowania sie nad woda.
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Wymaganie:

Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Stan oczekiwany:

Zmiany w zewnetrznym swiecie powoduja koniecznos¢ wiasciwego przygotowania dzieci do nowej
rzeczywistosci, dlatego dla sukcesu indywidualnego i spolecznego dzieci uczeszczajace do
przedszkola nabywaja kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sa one
nabywane, zalezy od skutecznosci monitorowania tego procesu oraz pozyskania wiedzy o

indywidualnych potrzebach rozwojowych i mozliwosciach kazdego dziecka.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa planowane i monitorowane wspoélnie przez
wszystkich nauczycieli. Wnioski z monitorowania sa uzyteczne, a uczacy wykorzystujgq je
w doskonaleniu tych procesow i podejmowaniu dziatan adekwatnych do indywidualnych mozliwosci
oraz potrzeb edukacyjnych przedszkolakéw. Realizowane przedsiewziecia wplywaja na rozwdj

wychowankéw we wszystkich sferach (psychicznej, fizycznej, spoteczno-emocjonalnej).

Obszar badania: Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z

wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobdéw jej realizacji.

W przedszkolu uwzglednia sie zalecane warunki isposoby realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego. Z obserwacji zaje¢ i informacji od nauczycieli i dyrektora wynika, ze zachowane sg wiasciwe
proporcje zagospodarowania czasu, prowadzone sg obserwacje w celu poznania mozliwosci i potrzeb
rozwojowych dzieci, wprowadzane sg elementy edukacji zdrowotnej, zorganizowana jest wspdtpraca z rodzicami

w trosce o jednolite oddziatywanie wychowawcze.

Obszar badania: W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Nauczyciele w rézny sposdb monitorujq osiggniecia dzieci wykres 1w. Sformutowane wnioski dotyczyty
rozwijania zainteresowan muzycznych, plastycznych itanecznych, doskonalenia poprawnosci wymowy,
umiejetnosci samoobstugowych i wdrazania do wiekszej samodzielnosci. Zdaniem dyrektora, w wyniku
przeprowadzonych analiz osiggnie¢ dzieci zorganizowano dodatkowe zajecia, opracowano program
wspomagania rozwoju dziecka, zacheca sie dzieci do udziatu w konkursach. Nauczyciele zwiekszyli ilo$¢ zabaw
i twiczen muzyczno-ruchowych, pracujg nad poprawg mowy dziecka, wdrazajg dzieci do rozwijania
samodzielnosci i aktywnosci twdrczej. Wnioski z monitorowania osiagnie¢ dzieci zostaty wdrozone
do przygotowania planéw pracy przedszkola, planowania pracy indywidualnej z wychowankami, opracowania

i wdrazania programu ,Zdolny przedszkolak”, ,Sprawne raczki”.
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Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci

przyczyniajg sie do rozwijania ich umiejetnosci i zainteresowan.

Wdrazane w przedszkolu wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci przyczyniajg sie do rozwijania

ich umiejetnosci. Zdaniem wiekszosci rodzicéw przedszkole pomaga rozwija¢ zainteresowania dzieci.( wykres
1j).
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Obszar badania: Modyfikowane w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego
uwzgledniajg wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci oraz rozwdj ich

zainteresowan.

Whnioski z monitorowania osiggnie¢ dzieci wptywaja na rozwdj ich umiejetnosci. Poprzez rozwijanie zdolnosci
plastycznych dzieci mozna zaobserwowaé, ze wychowankowie wykonujg ciekawsze prace plastyczne
i zdobywaja liczne nagrody w konkursach plastycznych. Chetniej S$piewajq i wystepuja publicznie podczas
uroczystosci przedszkola oraz wystepdéw dla spotecznosci gmin, a absolwenci przedszkola odnoszg sukcesy
w szkole. Zdaniem nauczycieli wnioski z monitorowania osiggnie¢ dzieci, ktére wptywaja na rozwdj ich
umiejetnosci to: wdrazanie dzieci do przestrzegania ogdlnospotecznych norm i zasad zachowania w grupie
poprzez systematyczne odnoszenie sie do nich; czestsze wykonywanie prac manualnych, technicznych,
plastycznych; doskonalenie poprawnego chwytu pisarskiego; wykonywanie wiekszej ilosci ¢wiczen
usprawniajacych poprawno$¢ wymowy, udzielanie dzieciom indywidualnego wsparcia. Ponadto w przedszkolu

wzbogaca sie kaciki tematyczne, stworzono kacik komputerowy oraz rozszerzono oferte zaje¢ dodatkowych.
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Wymaganie:

Dzieci sq aktywne

Stan oczekiwany:

Aktywnosc¢ dzieci powinna wiazac¢ sie z r6znorodnymi dziataniami warunkujacymi uczenie sie i
pozwalajacymi na rozwijanie samodzielnosci. Waznym elementem pracy przedszkola jest
wspieranie dzieci w podejmowanych przez nie wlasnych inicjatywach wplywajacych na ich rozwoj
oraz rozwéj sSrodowiska. Rezultatem pracy przedszkola jest ciekawy $wiata, kreatywny

wychowanek, gotowy zadawa¢ pytania i poszukiwa¢ odpowiedzi.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele wdrazaja przedszkolakéw do samodzielnosci. Zachecaja ich réowniez do podejmowania
réznorodnych aktywnosci poprzez stosowanie aktywizujacych metod pracy i dobér interesujacych
dla nich tematow zajec. Dzieci chetnie biora udziat w zajeciach przedszkolnych i proponowanych
przez wychowawcow zabawach, ale same rzadko inicjuja i podejmuja dzialania na rzecz wtasnego

rozwoju. Przedszkolaki uczestnicza w réznorodnych dziataniach i przedsiewzieciach lokalnych.

Obszar badania: Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w

nich uczestnicza.

Dzieci chetnie uczestnicza w zajeciach oferowanych przez przedszkole, co potwierdzajq rodzice podczas badania
ankietowego wykres 1j. Zdaniem respondentéw wychowankowie bardzo dobrze czujg sie w przedszkolu i zdarza
sie, ze nie chca wracac z przedszkola do domu. Obserwacje zaje¢ wykazaty zaangazowanie wiekszosci dzieci
na zajeciach W przedszkolu sa ciekawe pomoce dydaktyczne. W wywiadzie dzieci podaty, ze najbardziej
na zajeciach podobaty im sie zajecia na trampolinie, a w przedszkolu najbardziej lubig bawi¢ sie , rysowac,

malowag, tanczyc.
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Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktore zachecaja dzieci do podejmowania
réoznorodnych aktywnosci.

Dzieci chetnie uczestnicza w réznych zajeciach organizowanych w przedszkolu. Nauczyciele zachecajq dzieci
do podejmowania réoznorodnych aktywnosci. Wedtug nich, najskuteczniejszymi podejmowanymi dziataniami
w aktywizowaniu dzieci sq metody aktywizujace; pobudzanie zaciekawienia i zainteresowania poprzez zabawe,
wykorzystywanie ciekawych pomocy dydaktycznych; dawanie mozliwosci wyboru zabaw. Dzieci biorg udziat
w uroczystosciach przedszkolnych i konkursach. Czujg sie gospodarzami przedszkola. W przedszkolu
organizowane sg spotkania z ciekawymi ludzmi (policjant, strazak, aktorzy, dzieci ze szkoty
podstawowej).Organizowane sg wycieczki autokarowe oraz piesze do lasu, parku. Dzieci odwiedzajq zaktady
pracy w pobliskiej miejscowosci. Aktywnie biora udziat w akcjach charytatywnych: Szlachetna Paczka, WOSP
w Lipnie, Gora Grosza. Wszystkie te dziatania wdrazajq i uaktywniajgq dzieci do samorozwoju. Dzieci chetnie
uczestniczg w zajeciach dodatkowych jakimi sq: religia, nauka jezyk angielskiego, rytmika, taniec. Na terenie
przedszkola prowadzone sg rowniez zajecia logopedyczne. Na obserwowanych zajeciach nauczyciel zachecat
i angazowat wszystkie dzieci do podejmowania dziatan, m.in. poprzez pokazywanie sposobu wykonania zadania

czy wspoétudziat w zabawie.
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Obszar badania: Dzieci sg wdrazane do samodzielnosci.

W przedszkolu podejmuje sie dziatania wdrazajace dzieci do samodzielnosci. Dzieci zachecane sg
do samodzielnego wykonywania czynnosci samoobstugowych, sprzatania po $niadaniu i zabawie. Dzieci podczas
wywiadu podkreslaja, ze samodzielnie potrafig jes¢ obiad, malowa¢, ubierac sie i rozbieraé¢. Aby wdrazac¢ dzieci
do samodzielnosci nauczyciele tworzg kaciki zainteresowan, organizujg wspdlne spotkania z rodzicami, podczas,
ktérych rodzice prowadzg zajecia dla dzieci, dajg mozliwos$¢ dzieciom wyboru zabawy. Dzieci podkreslajq,

ze samodzielnie potrafig sie ubierac, jes¢ obiad oraz malowac.

Obszar badania: Dzieci inicjujq i realizujg dziatania na rzecz wtasnego rozwoju.

Dzieci przejawiajg wiasng inicjatywe w doborze zabaw, zabawek oraz réwiesnikéw do zabawy. Podejmujg
z wilasnej inicjatywy zabawy w kacikach zainteresowan. Samodzielnie dokonujg wyboru materiatéw
do wykonania prac plastycznych. Oferujg swojg pomoc nauczycielowi poprzez petnienie dyzurdéw. Przedszkole
umozliwia dzieciom podejmowanie dziatan z wtasnej inicjatywy, tworzac réznorodne i dobrze wyposazone kaciki
zainteresowan. Na terenie przedszkola dostepne sg informacje i wytwory, prace dzieci. W salach oraz holu

znajdujg sie wystawy prac plastycznych zainicjowane przez dzieci.

Obszar badania: Dzieci uczestnicza w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej.

Dzieci uczestniczg w dziataniach narzecz $rodowiska lokalnego. Uczestniczg w obchodach uroczystosci
wynikajacych z kalendarza roku szkolnego np.: Dzien Babci i Dziadka , Dzien Matki, Wigilia przedszkolna.
Biorg udziat w Pikniku rodzinnym. Swoimi wystepami artystycznymi uswietniajg uroczystosci lokalne. Aktywnie
wiaczajg sie w akcje charytatywne takie jak: Goéra grosza, Szlachetna paczka, zbieranie zakretek, baterii,
zabawek i ubran dla potrzebujacych. Niosg pomoc zwierzetom poprzez min. zbidrke zotedzi. W dziataniach na

rzecz srodowiska lokalnego zaangazowane sg zwykle wszystkie przedszkolaki.
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Wymaganie:

Respektowane sg normy spoteczne.

Stan oczekiwany:

Przedszkola powinny ksztaltowaé¢ postawy zgodne z wartosciami i normami spoteczenstwa
demokratycznego. Poznawanie zasad i rozumienie ich znaczenia dla funkcjonowania spotecznosci
przedszkolnej i spoleczefistwa stanowi element rozwoju. Swiadomos$é tego, jak wazne jest
przestrzeganie wspodlnie ustalonych regut, decyduje o sukcesie grup. Waznym zadaniem przedszkola
jest tworzenie poczucia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego, a takze klimatu sprzyjajacego

rozwojowi dzieci.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Wzajemne relacje pomiedzy przedszkolakami, rodzicami i nauczycielami oparte sa na otwartosci,
szacunku oraz zyczliwosci. Dzieci czuja sie w przedszkolu bezpiecznie i wiedza, jakich zachowan sie
od nich oczekuje. Nauczyciele podejmuja dziatania wychowawcze ukierunkowane na eliminowanie
zagrozen i wzmachnianie pozytywnych zachowan. Dzieci znaja ustalone w przedszkolu zasady, maja

poczucie odpowiedzialnosci w dziataniu i relacjach spotecznych.

Obszar badania: Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci sg oparte

na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Dzieci w przedszkolu czujg sie bezpiecznie.

Dzieci czujg sie w przedszkolu bezpiecznie, co potwierdzajg rozmowy oraz badanie ankietowe rodzicow (wykres
1j). Relacje pomiedzy dzie¢mi w przedszkolu sg prawidtowe. Dzieci potrafia zgodne sie bawié, respektuja
ustalone zasady zachowania, wykazujg préby samodzielnego rozwigzywania konfliktow, przestrzeganie Kodeksu
Przedszkolaka oraz praw i obowigzkéw przedszkolaka. Dzieci chetnie sobie pomagaja, lubig sie wspdlnie bawic,
wykazujg sie opiekunczoscia. Réwniez relacje miedzy rodzicami, a pracownikami przedszkola sg bardzo dobre.
Rodzice zawsze otrzymujg informacje, mogg porozmawia¢ z nauczycielami zawsze wtedy kiedy jest taka
potrzeba. Z obserwacji przedszkola wynika, ze przedszkole jest placéwka bezpieczng, a plac zabaw jest
zmodernizowany i ogrodzony. W przedszkolu nie ma miejsc, w ktérych mogtoby dochodzi¢ do zachowan
niewtasciwych. Gminna komisja raz w roku sprawdza przygotowanie przedszkola do rozpoczecia roku szkolnego.
W przedszkolu relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci oparte sa na zasadach

partnerstwa, wspoétpracy, szacunku i zaufaniu.

Przedszkole Publiczne w Wiosce 21/55

] W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Rozwoiu Y LN IWERSYTET EURDPEISKI
HARODOWA STRATEGIA SPOINCSCI .‘\:."'LH(JE ][ :'1.",' |:.-1 . Ebuxa X " E JAGIELLOMSEKI FUNDUSZ SPOLECZNY



Czy Pana/i dziecko czuje sie

bezpiecznie w przedszkolu? AR

Liczebnosé: 27
1001
92,9
201
#
= B01
[
=
o
=
2
= 404
]
201
7.1
Sugeste
Wykres 1j

(1) nigdy nie
mawilo, Ze sie

boi
{2} raz lub kilka

razy wspominato o
leku, ale wynikat

on raczg z
problerméw
adaptacyinych niz
poczucia zagroZenia
(2} raz Iub%illra
razy poj awilty sie
wyrazne sygnaby o
poczuciu zagroenia

(4) sygnaly o
poczuciu zagroZenia
pojawiaa sig

dosc czesto

Obszar badania: Dzieci wiedzg, jakich zachowan sie od nich oczekuje.

Zdaniem rodzicéw dzieci w przedszkolu sg jasno informowane, jakich zasad postepowania nalezy przestrzegac

(wykres 1j). Dzieci zachowujg sie zgodnie z przyjetymi zasadami, cho¢ zdaniem nauczycieli poczatek roku dla

najmiodszych dzieci jest trudny. Podczas rozmowy dzieci podkreslity, ze w przedszkolu nie wolno: bi¢ sie, kopa¢

kolegéw, wykazaty sie znajomosciaq kodeksu przedszkolaka i potrafity wymieni¢ jego podstawowe zasady.

Zdaniem pracownikéw niepedagogicznych dzieci w przedszkolu sg grzeczne i przestrzegajg ustalonych zasad.
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Obszar badania: Podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie zagrozen

oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan.

Dzieci znajg Kodeks Przedszkolaka, rozumiejg zasady, wiedzg jakich zachowan sie od nich oczekuje.
W przedszkolu wzmacnia sie witasciwe zachowania dzieci poprzez pochwaty na forum grupy i przy rodzicach,
nagradzanie naklejkami, mozliwo$¢ bawienia sie ulubiong zabawkg, petnienie dyzuru, ktéry uznawany jest przez
dzieci jako wyrdznienie, gra w ulubiong gre edukacyjng lub zajecia przy komputerze. Nauczyciele reagujg
na kazde niepozadane zachowanie dziecka. Za niepozgdane zachowania dzieci otrzymujg naklejke koloru
czerwonego, prowadzi sie rozmowe z dzieckiem o zaistniatej sytuacji, przypomina sie Kodeks Przedszkolaka.
Nauczyciele czytajq dzieciom literature, oceniajac postepowanie bohaterow. Przekazujg na biezgco informacje
rodzicom o zachowaniu ich dzieci w przedszkolu oraz dajg wskazéwki tak, aby przedszkole wraz z rodzicami

prowadzito spdjne oddziatywania wychowawcze.
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Obszar badania: W przedszkolu ksztattuje sie postawe odpowiedzialnosci dzieci za dziatania

wiasne i dziatania podejmowane w grupie.

W przedszkolu uczy sie dzieci, jakich zasad nalezy przestrzegaé. Stosowany jest system motywacyjny.
Nauczyciele prowadza rozmowy i pogadanki z wykorzystaniem literatury dzieciecej, organizowane sg spotkania,
np. z policjantem, strazakiem. Zachecajg do podejmowania decyzji poprzez umozliwienie dzieciom wyboru
zabawy i zabawki, ksigzki czy sposobu pracy. Zacheca sie dzieci do wykonywania czynnosci porzadkowych,
udziatu w dyzurach. Nauczyciele umozliwiaja = wychowankom podejmowanie  decyzji, a takze

brania odpowiedzialnosci za nie w czasie zabawy i nauki.

Obszar badania: Podejmowane dziatania wychowawcze sg monitorowane i modyfikowane w

razie potrzeb.

W przedszkolu prowadzony jest monitoring dziatan wychowawczych. Dokonuje sie on poprzez: obserwacje
zachowan w codziennych sytuacjach tj. podczas =zaje¢, w czasie zabaw, spaceréw i pobytu na placu
zabaw,rozmowe z dzieckiem. Analizuje sie wytwory prac dzieci oraz dokumentacje. W wyniku monitorowania
dziatan wychowawczych okreslono nastepujace potrzeby: ze wzgledu na to, iz dzieci nie radzg sobie z emocjami
i nie opanowujg ztosci, nauczyciele opracowali projekt ,Dobre izte uczynki", ktory uczy jak radzi¢ sobie
z emocjami. Ponadto podjeto wspotprace z Policjg i Strazg Pozarng. Dzieci biorg rowniez udziat w ogdlnopolskiej
akcji PROFILAKTYKA a Ty, wspdlnie ogladane sg filmy i teatrzyki profilaktyczne. Po monitoringu i diagnozie
wystgpita potrzeba modyfikacji dziatan wychowawczych, w wyniku ktérych opracowano program do pracy
z dzieckiem z ADHD, program wczesnego wspomagania, a dla dzieci z problemem mowy program
logopedyczny. Nauczyciele realizujgq réwniez dla dzieci zdolnych matematycznie program , Zdolny
przedszkolak”.

Obszar badania: W przedszkolu, wspdlnie z rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania
wychowawcze, w tym majgce na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmachianie wiasciwych

zachowan. Ocenia sie ich skutecznos$¢ oraz modyfikuje w razie potrzeb.

W przedszkolu wspdlnie z rodzicami analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze. Po zapoznaniu sie
z ankietami wypetnionymi przez rodzicow oraz po przeprowadzeniu wstepnej obserwacji wychowankow
w przedszkolu, nauczyciele ustalajg z rodzicami wspdlne oddziatywania wychowawcze, dotyczace eliminowania
zagrozen i wzmacniania wilasciwych zachowan. W ciggu catego roku nastepuje wymiana informacji miedzy
nauczycielami a rodzicami, dotyczacych nabywanych przez dzieci umiejetnosci i wiadomosci w zakresie
respektowania norm spotecznych przez dzieci, ewentualnych probleméw wychowawczych, a w razie potrzeby
podejmowane sg decyzje o zorganizowaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej badz skierowaniu dziecka
do specjalisty. Wspdlnie ustalane sg tematy spotkan rodzicédw i nauczycieli z psychologiem i pedagogiem.
Wiacza sie rodzicow w realizacje programow wspomagania rozwoju dziecka ( dodatkowe karty pracy, ¢wiczenia
zwigzane z realizacja plandéw pracy indywidualnej, wspierajacej, wyréwnawczej, ponadprogramowej). Wspolnie
z rodzicami poszczegdlnych grup opracowano system motywacyjny stosowany w przedszkolu oraz system
eliminowanie zachowan niepozadanych. W przedszkolu dyrektor wraz z nauczycielami i rodzicami wspolnie
planuje i organizuje wszystkie uroczystosci przedszkolne, konkursy, przeglady teatrzykdéw. Rodzice aktywnie

uczestniczg w akcjach charytatywnych oraz licznych przedsiewzieciach, np.: 10- lecie nadania imienia
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przedszkolu "Pod lipami", propagowanie zdrowego stylu zycia ,Dzien Witaminek ” ,Mamo tato, wole wode”,
zajeciach sportowych.W przedszkolu podejmuje sie dziatania majace na celu wigczenie rodzicédw do analizy,
oceny i modyfikacji dziatan wychowawczych. Prowadzi sie z rodzicami systematycznie rozmowy na temat
zachowan dzieci, sukcesdw, rozwigzywanie probleméw wychowawczych, a w gazetce przedszkolnej
umieszczane sg ciekawe artykuty. Nauczyciele udzielajg rodzicom wskazéwek do pracy wychowawczej

i zachecajq do odnoszenia sie do Kodeksu Przedszkolaka takze w domu.

Obszar badania: Dzieci wykazujg sie odpowiedzialnoscig w dziataniu i relacjach spotecznych.
Dzieci w przedszkolu majg kacik przyrodniczy, opiekujg sie rowniez chomikiem. Aktywnie wigczajq sie w zbiorke
zotedzi dla zwierzat. W sali umieszczony jest Kodeks przedszkolaka, do ktérego odwotujg sie nauczyciele

w przypadku, gdy jest on nieprzestrzegany. Dzieci podczas pobytu w przedszkolu maja mozliwosc

samodzielnego wyboru kolezanek lub kolegéw do zabawy, decydujg o sposobie odpoczywania i sposobie pracy.
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Wymaganie:

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Stan oczekiwany:

W przedszkolu kazde dziecko powinno mie¢ szanse na wszechstronny rozwéj. W tym celu
przedszkole podejmuje réoznorodne dziatania, uwzgledniajace mozliwosci i potrzeby dzieci. Powinny
by¢ one oparte na diagnozie, prowadzone wspolnie z instytucjami wspierajacymi dzieci, a ich

skuteczno$¢ poddawana refleksji. Waznym celem tych dziatan przeciwdziatanie dyskryminacji.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele wiodacy i wspomagajacy wspolnie prowadza rozpoznanie indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych, potrzeb rozwojowych przedszkolakéw oraz ich sytuacji spotecznej. We
wspotpracy z poradnia psychologiczno-pedagogiczna oferuja poradnictwo ipomoc realizuja
dzialania edukacyjne oraz zajecia specjalistyczne adekwatne do potrzeb wychowankéw. Dzieciom
z opiniami o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju organizuja dodatkowe zajecia
specjalistyczne w oparciu o ich indywidualne programy wspierajace rozwdéj. W opinii rodzicow
wsparcie udzielane przedszkolakom w placéwce odpowiada ich potrzebom. Uczacy prowadza

dziatania profilaktyczne na rzecz przeciwdzialania dyskryminacji.

Obszar badania: W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe oraz sytuacje spoteczng kazdego dziecka.

Nauczyciele rozpoznaja potrzeby i mozliwosci dzieci poprzez monitoring i diagnozowanie. Czynig to poprzez
obserwacje dzieci, analizie wytwordéw prac, rozmowe z dzieckiem i rodzicami, prowadzg indywidualne arkusze
obserwacji. W wyniku tego rozpoznania wskazuja, ze najwazniejszymi potrzebami dzieci w grupie 3-4 latkéw
sq: potrzeba bezpieczenstwa, doskonalenia czynnosci samoobstugowych, nawigzywania kontaktow
spotecznych, rozwoju komunikatywnosci mowy, doskonalenie sprawnosci manualnej, wzbogacenie stownictwa.
Potrzeby dzieci starszych to: potrzeba ruchu, doskonalenie spostrzegawczosci stuchowej i wzrokowej,
samodzielnosci podczas wykonywania zadan, poznawanie $wiata. Aby potrzeby dzieci byly zaspokojone
przedszkole zorganizowato zajecia logopedyczne, organizuje spotkania z ciekawymi ludzmi, propaguje zdrowy
styl zycia, realizuje proekologiczne programy, uczestniczy w projektach : , Wszystkie dzieci méwig poprawnie”,
, Dodaj jezyk polski do ulubionych", , Poprawa jakosci odzywiania i promowania aktywnosci ruchowej; ,

”

Usuwajac bariery w komunikacji zapobiegasz izolacji ”, ,Dzien witaminek". W tym roku szkolnym, zostato
rozpoznanych jako potrzebujacych wsparcia czworo dzieci. Zorganizowano zajecia rewalidacyjne oraz
wspomagajace rozwdj emocjonalny. W badaniu ankietowym rodzice wskazujg, ze nauczyciele rozmawiajg z nimi

na temat potrzeb ich dzieci.
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Obszar badania: Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji
dziatan edukacyjnych. Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia

specjalistyczne sq odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka.

W oparciu o wnioski ptynace z prowadzonego rozpoznawania potrzeb i mozliwosci dzieci nauczyciele stosuja
dziatania wspomagajace rozwdj i edukacje dzieci. Odbywa sie to poprzez stosowanie zadan o zréznicowanym
stopniu trudnosci lub zadania dodatkowe, przygotowuja dzieci do udziatu w konkursach, tworzg kaciki
zainteresowan, wykorzystujg rézne metody i formy pracy. W przedszkolu stosowane sg indywidualne karty
pracy dzieci z trudnosciami. Nauczyciele wspieraja dzieci i motywujg do pracy poprzez chwalenie, pokazujg
sposoby rozwigzania zadan, dajg wskazowki. Dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi opracowano
indywidualne programy wspomagania i korygowania rozwoju, zorganizowano zajecia logopedyczne i zajecia
rewalidacyjne. W przedszkolu wspiera sie réwniez dzieci zdolne organizujac zajecia plastyczne, taneczne,
muzyczne, a dla usprawnienia motoryki utworzono kaciki ,Sprawna Raczka”, ,Maty artysta”. W grupie dzieci
szescioletnich, ktére powtdérnie odbywajg przygotowanie przedszkolne realizowany jest ” Program
wspomagajacy nauczyciela w edukacji szesciolatkow ,dostosowany do potrzeb dzieci o wyzszych kompetencjach
spotecznych”. Zdaniem rodzicdw nauczyciele uwzgledniajg potrzeby rozwojowe dzieci — dobierajg odpowiednie
metody pracy, stosujg stopniowanie trudnosci, prowadzg indywidualne dodatkowe zajecia. Dostosowane jest

tempo pracy do mozliwosci dzieci.
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Obszar badania: Przedszkole wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i
innymi podmiotami $wiadczgacymi poradnictwo i pomoc dzieciom, zgodnie z ich potrzebami i

sytuacjq spoteczna.

Przedszkole wspotpracuje w ramach poradnictwa i pomocy dzieciom z Powiatowa Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczna w Lipnie, Szkotg Podstawowa w Skepem, Komenda Powiatowg Policji, Centrum
Pomocy Rodzinie, Wodnym Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym w Lipnie, Stacjaq Sanitarno -
Epidemiologiczng. Wspdtpraca z Poradnig psychologiczno-pedagogiczng opiera sie na przeprowadzeniu badan
przesiewowych, prowadzeniu spotkan z rodzicami na temat dojrzatosci szkolnej oraz szesciolatka w szkole,
organizacji zaje¢ logopedycznych oraz spotkan z psychologiem. Wspotpraca ze Strazg Pozarng opiera sie
gtdwnie na przekazaniu zasad bezpieczenstwa dzieciom podczas pobytu w domu, a z Powiatowa Komendg
Policji na organizacji spotkan z przedszkolakami, ktére majg na celu przekazanie dzieciom zasad
bezpieczenstwa podczas poruszania sie po drodze, bezpieczenstwa w czasie wakacji, nauka zachowania sie
podczas ataku psa oraz korzystanie z numerdow alarmowych. Pracownicy stacji sanitarnio-epidemiologiczna
przekazujq informacje dotyczace zdrowego i higienicznego stylu zycia, a Centrum Pomocy Rodzinie organizuje

pomoc rodzinom sprawujgcym piecze zastepcza.

Obszar badania: W przedszkolu sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace

catg spotecznos¢ przedszkola.

W przedszkolu nie zaobserwowano przypadkéow dyskryminacji wsrdd dzieci. Jednak w celu zapobiegania takim
zjawiskom sq realizowane dziatania antydyskryminacyjne. Prowadzi sie z dzie¢mi pogadanki, rozmowy, uczy sie
szacunku dla siebie iinnych. Dzieci chetnie sobie pomagaja sq opiekuncze szczegdlnie w stosunku do dzieci
niepetnosprawnych. Zdaniem pracownikdédw pedagogicznych dzieci wiedza, ze zawsze mogg liczy¢ na pomoc ze
strony dorostych. Wszyscy pracownicy dbaja o to, aby wszystkie dzieci czutly sie bezpiecznie w przedszkolu

i byly otoczone cieptq i mitg atmosferg.

Obszar badania: W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada

potrzebom ich dzieci.

Zdaniem wiekszosci rodzicow dzieci mogq liczy¢ w przedszkolu na wsparcie w rozwijaniu swoich uzdolnien
i zainteresowan (wykres 1j). Podobnie wiekszo$¢ rodzicow uwaza, ze nauczyciele w przedszkolu daja dzieciom
do zrozumienia, ze wierzg w ich mozliwosci. ( wykres 2j). Wiekszo$¢ rodzicow podczas badania ankietowego

stwierdzita, ze dzieci w przedszkolu mogg liczy¢ na wsparcie w pokonywaniu trudnosci (wykres 3j).
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Wymaganie:

Nauczyciele wspodtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych

Stan oczekiwany:

O sukcesie wspoétczesnych spotleczenstw decyduje zdolnos¢ do wspolpracy. Aby jej uczyé,
nauczyciele powinni dziata¢ zespotowo, organizujac procesy edukacyjne, rozwiazujac problemy,
prowadzac ewaluacje, uczac sie od siebie nhawzajem. Stuzy to podniesieniu jakosci procesu rozwoju

dzieci oraz rozwojowi zawodowemu nauczycieli.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele wspotpracuja ze soba planujac procesy edukacyjne, wdrazajac zaplanowane dziatania, a
takze analizujac ich efektywnos$¢. Dzieki pracy zespotowej skutecznie tez rozwiazuja pojawiajace sie
w codziennej pracy problemy (np. pomoc dziecku o specyficznych potrzebach edukacyjnych).
Pomagaja sobie nawzajem i ucza sie od siebie poprzez m.in. realizacje wspélnych dziatan, wymiane

doswiadczen, literatury, lekcje kolezenskie.

Obszar badania: Nauczyciele pracujg zespotowo i wspdlnie planujg przebieg proceséw

edukacyjnych i analizujgq efekty swojej pracy.

Nauczyciele w szerokim zakresie wspétpracujq przy planowaniu i analizowaniu procesow
edukacyjnych. Wspdlnie opracowuja roczny plan pracy przedszkola, planuja organizacje wewnetrznego
doskonalenia, zakres i przebieg ewaluacji wewnetrznej, jednoczesnie dzielgc sie obowigzkami przy realizacji
réznych przedsiewzieé. Analizuja efekty swojej pracy na biezaco i podczas posiedzen rady pedagogicznej.
W placéwce funkcjonujg liczne zespoty zadaniowe, m.in. ds. ewaluacji wewnetrznej, organizacji

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, promocji zdrowia, rekrutacji, prawa przedszkolnego.

Obszar badania: Nauczyciele wspdlnie rozwigzujg problemy, doskonalg metody i formy

wspotpracy.

Nauczyciele skutecznie rozwigzujg pojawiajace siqg w codziennej pracy problemy. W ostatnim czasie duzo
uwagi poswiecili dziecku, ktérego zachowanie odbiegato od przyjetych norm. Dzieki Scistej wspotpracy
zespotu nauczycieli, dyrekcji, pracownikdéw obstugi i rodzicow dziecko zostato zdiagnozowane i objete terapig.

By kompetentnie wesprze¢ dziecko i rodzicdw, nauczyciele zostali przeszkoleni.

Przedszkole Publiczne w Wiosce 30/55

W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Rozwoiu Y LN IWERSYTET EURDPEISKI
HARODOWA STRATEGIA SPOINCSCI .‘\:."'LH(JE ][ :'1.",' |:.-1 . Ebuxa X " E JAGIELLOMSEKI FUNDUSZ SPOLECZNY

—



Obszar badania: Nauczyciele pomagajq sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wiasnej
pracy.

Wszyscy nauczyciele deklarujg, ze pomagaja sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu witasnej pracy,
m.in. poprzez wspdlne dziatania, wymiane doswiadczen, literatury, lekcje kolezenskie. Zaréwno dyrektor, jak
i nauczyciele w pracy wiasnej wykorzystujg tez wnioski z ewaluacji wewnetrznej. Dotycza one dziatan
podejmowanych w ramach realizowanych projektow, usprawnienia komunikacji z rodzicami, rozszerzenia
wspotpracy z réznymi podmiotami.
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Wymaganie:

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego

Stan oczekiwany:
Priorytetem przedszkola funkcjonujacego w spoteczenstwie wiedzy powinno by¢ propagowanie
wychowania przedszkolnego, tworzacego warunki do uczenia sie przez cale zycie. Przedszkole

buduje klimat, dzieki ktoremu zaréowno rodzice jak i Srodowisko lokalne rozumieja te potrzebe.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Przedszkole prowadzi skuteczna polityke informacyjna. Systematycznie i na biezaco prezentuje i
upowszechnia informacje o ofercie prowadzonych zaje¢ oraz podejmowanych dziataniach.
Przekaz ten prowadzony jest z wykorzystaniem réznych kanalow informacyjnych (m.in.
bezposrednio przez dyrektora i nauczycieli, poprzez tablice ogloszen, wlasng strone internetowa
i strony placowek, z ktérymi przedszkole wspétpracuje, materialy promocyjne, publikacje). Waznym
elementem promocji jest cykliczny udziat konkursach szczegoénie recytatorskich. Powszechnie znana
i akceptowana jest tez koncepcja pracy przedszkola. Dziatania te pokazuja lokalnemu srodowisku
korzysci wynikajace z uczeszczania dzieci do przedszkola i sprawiaja, ze placowka jest pozytywnie
postrzegana w srodowisku lokalnym. Jednoczesnie publikowane scenariusze zaje¢, materialy
zamieszczane na stronie internetowej, zawierajace wskazoéwki do pracy z dziecmi, moga by¢

wykorzystane przez nauczycieli i rodzicow z innych placowek.

Obszar badania: Przedszkole prezentuje i upowszechnia informacje o ofercie zajec
prowadzonych w przedszkolu oraz podejmowanych dziataniach. Przedszkole informuje

srodowisko lokalne o celowosci i skutecznosci podejmowanych przez przedszkole dziatan.

Przedszkole systematycznie i na biezgco prezentuje i upowszechnia informacje o ofercie zaje¢ prowadzonych
oraz podejmowanych dziataniach. Informacje te przekazywane sg rodzicom, partnerom, organowi
prowadzacemu i szeroko pojetemu Srodowisku lokalnemu. Waznym elementem promowania sie jest cykliczny
udziat przedszkola w konkursach recytatorskich. Zaréwno rodzice, jak i wszyscy partnerzy potrafiq wskazac
liczne irdéznorodne przyktady dziatalnosci placéwki, znajg cele i efekty tych dziatan. Polityka informacyjna

prowadzona przez dyrektora jest skuteczna.
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Obszar badania: Przedszkole promuje w srodowisku lokalnym warto$¢ wychowania

przedszkolnego.

Przedszkole systematycznie prowadzi dziatania pokazujace lokalnemu $rodowisku korzysci wynikajace z
uczeszczania dzieci do przedszkola. Sa one adresowane do réznych grup: rodzin przedszkolakdw,
ich rodzenstwa, dziadkéw, rodzicéw przysztych wychowankéw przedszkola, partnerow, z ktérymi
przedszkole wspédtpracuje. Promocja wychowania przedszkolnego odbywa sie z wykorzystaniem réznych form:
biezacej informacji o podejmowanych dziataniach, organizacji dni otwartych, warsztatéw dla rodzicow,
prezentacji osiagnie¢ dzieci. Na stronie www zamieszczane sg réznorodne materiaty mogace wesprzeé
rodzicow w wychowaniu dzieci. Nauczyciele i dyrekcja rozmawiajg z rodzicami o wptywie edukacji przedszkolnej

na rozwdj dzieci.

Obszar badania: Przedszkole jest pozytywnie postrzegane w $rodowisku lokalnym.

Przedszkole zapoznaje s$rodowisko lokalne ze swojg koncepcjg pracy. Odbywa sie to przede wszystkim
poprzez realizacje wspdlnych dziatan oraz poprzez prowadzong strategie informacyjna. Jak pokazato badanie,
rodzice, partnerzy iorgan prowadzacy znaja bardzo dobrze gtéwne zatozenia koncepcji pracy placowki
i pozytywnie je oceniaja. Uwazaja, ze zatozenia koncepcji sa stuszne i przedszkole "idzie w dobrym kierunku",
bo ma swojg specyfike (promocja zdrowia, edukacja poprzez ruch), realizuje rézne programy i jest placowka
przyjazng dziecku irodzicom. Podkreslali spdéjnos¢ z koncepcjg podejmowanych dziatan oraz '"rodzinny

charakter" placéwki. To sprawia, ze przedszkole jest pozytywnie postrzegane w $rodarakterowisku lokalnym.
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Wymaganie:

Rodzice sq partnerami przedszkola

Stan oczekiwany:
W efektywnych przedszkolach tworzy sie partnerstwo z rodzicami, przede wszystkim dla wsparcia
rozwoju dzieci. Waznym celem organizowanych przez przedszkole dziatan powinno by¢ wiaczanie

rodzicow w proces edukacyjny i wspotdecydowanie o istotnych aspektach pracy przedszkola.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Rodzice sa waznym partnerem przedszkola. Przedszkole zacheca ich do wyrazania opinii
na temat swojej pracy, a rodzice chetnie z tej mozliwosci korzystaja. Wyrazaja tez przekonanie,
Zze maja wptyw na funkcjonowanie placowki ichenie wychodza 2z wiasnymi inicjatywami

i propozycjami. Dotyczyly one spraw organizacyjnych, programowych oraz bazy materialnej.

Obszar badania: Przedszkole pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat swojej pracy.

Z badania wynika, ze przedszkole zacheca rodzicow do wyrazania opinii na temat swojej pracy, a rodzice
z tej mozliwosci chetnie korzystaja. Najczesciej odbywa sie to podczas zebran ogdlnych, podczas
rozmoéw indywidualnych w ramach wyznaczonych godzin spotkan. Rodzice podkreslajg takze, ze moga korzystac
z rozmoOw z nauczycielami poza wyznaczonym czasem, w trakcie przyprowadzaniai odbierania dziecka,
przy okazji uroczystosci iimprez. szkolnych/grupowych (wykres 1w) . Rodzice moga réwniez przedstawiac
swoje opinie ipropozycje (wykres 1j), poprzez wypetnianie anonimowych ankiet, drogg mailowa,
telefonicznie. Moggq to takze czyni¢ poprzez bezposredni kontakt z dyrektorem, ktéry zawsze jest
do ich dyspozycji. Rodzice wyrazajq przekonanie, ze maja wptyw na funkcjonowanie przedszkola (wykres 1w).
Jako przykfad dziatan podjetych przez przedszkole w wyniku ich sugestii podali wprowadzenie dodatkowych
zajec.
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Obszar badania: W przedszkolu wspétpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci.

Rodzice zgadzajg sie ze stwierdzeniem, ze nauczyciele wskazujg im mozliwosci rozwoju dziecka (wykres
1j). Widoczna jest tez troska wszystkich pracownikow placéwki o dobrg wspoétprace z rodzicami na rzecz
rozwoju dzieci i wspdlne poszukiwanie adekwatnych do potrzeb rozwojowych dzieci rozwiazan. Przedszkole
wigcza rodzicow w codzienne zycie placowki w sposdb systemowy i w takich formach, ktére rodzice oceniajq
jako przydatne. Dziatania te znajduja odzwierciedlenie w dokumentacji przedszkola.
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Obszar badania: Rodzice wspdtdecyduja w sprawach przedszkola i uczestnicza w

podejmowanych dziataniach.

Zdecydowana wiekszos$¢ rodzicéw (88,8%) uwaza, ze ma wptyw na to, co sie dzieje w przedszkolu (wykres 1j),
nieco mniej deklaruje udziat w procesie decyzyjnym (wykres 2j). Dotyczy to gtdownie spraw organizacyjnych,
wychowawczych i dydaktycznych (wykres 1 w). Sami rodzice, a takze dyrektor i nauczyciele wskazujg wiele
przyktadéw dziatan podjetych i zrealizowanych z inicjatywy rodzicéw, badz z ich aktywnym udziatem - m.in.

tworzenie jadtospisu, organizowanie spotkan ze znanymi ludzmi, propozycje spotkan ze specjalistami.

Przedszkole Publiczne w Wiosce 36/55

MINISTERSTWO
KAPITAt LUDZKI EDUKACII

HARODOWA STRATEGIA SPOINCSCI NARODOWE]

ke UNIA EUROPEJSKA
LUNIWERSYTET rumnuszwml
JAGIELLONSKI ECIN

W KRAKOWIE

—



Czy ma Pan/i poczucie, 2 ma Pan/i
wplyw na to, co sie dzieje w

przedszlkolu? AR

Liczebnosd: 27

10071

(1) zdecydow anie

nie
B (2) racze) nie
0T
(3] raczej tak
§ | (4) zdecydow anie
= eot tak
o
Hi 48,1
=
o 40,7
8 40¢
o
2071
11.1
Sugeste
Wykres 1j

1007

2071

Odpowiedzi (%)

201

&0 T

401

Czy uczestniczy Pan/i w ude]irnuwaniu
decyz)l w sprawach przedszkola? AR

Liczebrnosd: 27

(1) zdecydow anie
tak

B (2) racze) tak

(3] raczej nie
| (4) zdecydow anie

nie

=10

337
14,3
4]
Sugestie
Wykres 2j

Ma jakie decyzje podejmowane w przedszkolu maja wplyw rodzice lub argany
przedstawicelskie rodzicéw np. Rada Rodzicdw itp.: AR

Liczebnosd: 27

Odpowiedzi (%)

100

Zaznaczono

dotyczace kwestii |
dydaltycznych

® Nie zaznaczono

dotyczace kwestii |

0 20 40 60, 80 !
| 6.7 [ =ma ]
| 7.8 [z ]

wy chowawcz ych

dotyczace lewestii |
arganizacyjnych

96.3

konsultage nie sg prowadzone

Przedszkole Publiczne w Wiosce

Wykres 1w

L2 T,

37/55

MINISTERSTWO
EDUKACII

KAPITAt LUDZKI
NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI

NARODO

—

®RE

WE.J

Oirobii
Rorwaoju

Epuracy

UNIWERSYTET
JAGIELLONSKIL
W KRAKOWIE



Obszar badania: Rodzice wychodzg z inicjatywami na rzecz rozwoju dzieci i przedszkola.

Przedszkole w rézny sposdb zacheca rodzicdw do zgtaszania wiasnych inicjatyw (wykres 1j). Rodzice
korzystajg z takiej mozliwosci, 46,4 % ankietowanych rodzicow stwierdzita, ze w tym roku szkolnym zgtosita
swoje pomysty do realizacji. Pomysty te dotyczyly koétek zainteresowan, wyposazenia przedszkola i placu
zabaw, checi uczestniczenia rodzicow w zajeciach przedszkolnych, np. czytania dzieciom ksiazek, przygotowania

dla nich przedstawienia, organizacji wycieczek i wyjsc.
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Obszar badania: Przedszkole realizuje inicjatywy rodzicow.

Przedszkole jest otwarte na inicjatywy rodzicéw. W ostatnich latach zrealizowato wiele pomystow przez
nich zgtaszanych (wykres 1 j). Dotyczyly one m.in. poprawy infrastruktury na placu zabaw,
poprawy bezpieczenstwa, uatrakcyjnienia zaje¢ programowych, organizacji uroczystosci, wycieczek. Rodzice
sami prosili o0 wiaczenie ich w zajecia przedszkolne (opowiadaja o zawodach, czytajq dzieciom ksiazki). Dyrektor
przedszkola, a takze rodzice dostrzegajg walory edukacyjne i wychowawcze proponowanych przez siebie

rozwiazan, co potwierdza ich uzytecznosc.
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Wymaganie:

Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i sSrodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju

Stan oczekiwany:

Rola przedszkola w wielu srodowiskach nie sprowadza sie do jedynie do funkcji sprawowania opieki
i uczenia dzieci w wieku przedszkolnym. Przedszkole moze sie stawa¢ instytucja wptywajaca na
rozwoj potencjatu srodowiska, w ktérym dziata. Korzystanie przez nie z zasobéw znajdujacych sie w
najblizszym srodowisku stuzy tworzeniu lub wzbogacaniu warunkéw podstawowej dziatalnosci

przedszkola.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Przedszkole rozpoznaje potrzeby lokalnego srodowiska i wychodzi naprzeciw jego
oczekiwaniom, podejmujac liczne dziatania. Zakres wspélpracy z instytucjami i organizacjami
funkcjonujacymi w lokalnym s$rodowisku jest systematycznie rozszerzany i obejmuje wszystkie
sfery funkcjonowania przedszkola, m.in. rozwéj zainteresowan i uzdolnien dzieci, ksztattowanie
pozadanych postaw spotecznych, patriotycznych, prozdrowotnych, organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Wspoéipraca ta przynosi obustronne korzysci i wplywa na wzajemny
rozwoj - podmiotéw wspoétpracujacych i placowki, a przede wszystkim samych przedszkolakow.
Takze rodzice dostrzegaja ogromna wage wspdlnych ze sSrodowiskiem dzialan, a wich wyniku

szczegollnie uspotecznienie dzieci i przyblizenie do realnego zycia.

Obszar badania: Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw przedszkola oraz Srodowiska

lokalnego i na tej podstawie podejmuje si€ inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju.

Z informacji uzyskanych podczas badania wynika, ze przedszkole rozpoznaje potrzeby S$rodowiska
lokalnego. Najwazniejsze dotyczg zapewnienia dzieciom opieki w przedszkolu, witasciwego przygotowania ich
do nauki w szkole, integrowanie spotecznosci lokalnej oraz promocji edukacji przedszkolnej. Placowka
wychodzi naprzeciw tym oczekiwaniom i podejmuje wiele dziatai, adekwatnych do potrzeb s$rodowiska.
Przede wszystkim aktywnie uczestniczy w zyciu lokalnej spotecznosci (np. wystepy artystyczne dla seniordéw

razem z innymi placdwkami oswiatowymi.
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Obszar badania: Przedszkole w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki

jego dziatania, wspotpracuje z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w srodowisku lokalnym.

Przedszkole systematycznie wspodtpracuje z wieloma podmiotami funkcjonujgcymi w Srodowisku lokalnym.
Celem tej wspodtpracy jest integracja ze S$rodowiskiem, promocja przedszkola ijego koncepcji pracy.
Zakres wspotpracy jest bardzo szeroki. Realizowane wspdlnie dziatania obejmuja poznawanie najblizszego
Srodowiska, rozwdj zainteresowan i uzdolnien dzieci. Wspoipraca ta obejmuje réwniez ksztattowanie
pozadanych postaw spotecznych, patriotycznych, prozdrowotnych, organizacje pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, a takze doskonalenie zawodowe nauczycieli. Nalezy podkresli¢ réznorodnosé

form i celowos$¢ podejmowanych dziatan.

Obszar badania: Wspétpraca przedszkola ze $rodowiskiem lokalnym wptywa na ich wzajemny

rozwoj.

Wspotpraca przedszkola ze Srodowiskiem lokalnym wptywa naich wzajemny rozwdj. Obie strony
podkreslajg korzysci wynikajace ze wspdlnych dziatan. Przedszkole jest wspierane przez srodowisko w realizacji
catego procesu edukacyjnego iwychowawczego, we wzbogacaniu oferty programowej i infrastruktury.
Srodowisko ceni sobie te wspétprace, bo przedszkole zaspokaja wazne potrzeby spoteczne zapewniajac
opieke dzieciom pracujacych rodzicdw. Przedszkole aktywnie uczestniczac w zyciu lokalnej spotecznosci tworzy

wiezi pokoleniowe i sprawia rados¢ starszym ludziom.

Obszar badania: Wspdtpraca przedszkola z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w

srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na rozwdj dzieci.

W opinii pracownikdw przedszkola wspotpraca z instytucjami iorganizacjami dziatajacymi w $rodowisku
lokalnym wptywa korzystnie na rozwdj dzieci (wykres 1j). Przedszkolaki poznajg najblizsze otoczenie
i biorg czynny udziat w zyciu lokalnej spotecznosci, ucza sie wiasciwych postaw spotecznych, rozwijajq
swoje zainteresowania i uzdolnienia. Takze rodzice dostrzegajg wiele korzysci wynikajacych z tej wspotpracy, bo

ich zdaniem dzieci wiecej uczg sie i zapamietuja, kiedy same czegos$ doswiadczaja.
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Wymaganie:
Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych

i wewnetrznych

Stan oczekiwany:

Badania i dane méwiace o réznych aspektach funkcjonowania szkoét i placowek oswiatowych sa
niezbednym elementem zarzadzania na poziomie organizacji, jak rowniez prowadzenia polityki
oswiatowej. W efektywnych przedszkolach decyzje podejmuje sie, wykorzystujac informacje na
swoj temat i systematycznie udostepniajac dane stuzace refleksji nad efektywnoscia i planowaniem
dalszych dziatan. Organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia sie wnioski z analizy danych
pochodzacych z réznych zrédet.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Wszyscy nauczyciele i dyrektor korzystaja z wynikow badan zewnetrznych
dotyczacych wspomagania rozwoju iedukacji dzieci. Ze wzgledu na specyfike placowki
i ukierunkowanie na promocje zdrowia w szerokim zakresie wykorzystywane sa raporty oraz
artykuly i publikacje ekspertow w danej dziedzinie. Ponadto wykorzystywane sa wyniki ewaluacji
wewnetrznej ibadan prowadzonych przez samych nauczycieli w swoich grupach. W sposéb
systemowy prowadzone s badania loséw absolwentéw.

Obszar badania: W przedszkolu analizuje sie wyniki badan zewnetrznych i wewnetrznych

dotyczacych wspomagania rozwoju i edukacji dzieci.

Wszyscy nauczyciele i dyrektor korzystajq z wynikéw badan wewnetrznych do planowania
pracy wychowawczo-dydaktycznej przedszkola, wtym z wynikéw ewaluacji wewnetrznej, prowadzonych
diagnoz i obserwacji. W szerokim zakresie wykorzystywane sg takze badania zewnetrzne, szczegdlnie dotyczace

zdrowia dzieci i prawidtowego zywienia oraz pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
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Obszar badania: Nauczyciele planujgq i podejmujq dziatania wychowawcze i edukacyjne z
uwzglednieniem wynikéw ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Dziatania prowadzone przez

przedszkole sg monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Nauczyciele planujg ipodejmuja dziatania wychowawcze iedukacyjne =z uwzglednieniem wynikow
ewaluacji wewnetrznej. Wnioski z ewaluacji stuzg doskonaleniu metod pracy, rozszerzeniu wspotpracy
z rodzicami i partnerami oraz modernizacji bazy. Zaplanowane dziatania sg realizowane, a zatem mozna

stwierdzi¢, ze wnioski te sg uzyteczne, a ich wykorzystanie ma charakter powszechny.

Obszar badania: W przedszkolu wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Wiekszos$¢ nauczycieli oraz dyrektor zadeklarowali wykorzystywanie w swojej pracy z dzie¢mi wynikdéw badan
zewnetrznych. Zewnetrzne badania edukacyjne s inspiracjg do planowania akcji i przedsiewziec¢
prozdrowotnych. Raporty Instytutu Badan Edukacyjnych iraporty z ewaluacji zewnetrznej innych placéwek
oraz badanie loséw absolwentéw sg wykorzystywane do oceny skutecznosci podejmowanych dziatan i
planowania pracy przedszkola. Ponadto wykorzystywane sa wyniki ewaluacji wewnetrznej oraz badan
prowadzonych przez samych nauczycieliw grupach przedszkolnych. Wyniki obserwacji i diagnoz

wykorzystywane do modyfikowania metod i form pracy.

Obszar badania: W przedszkolu prowadzi sie badania wewnetrzne, odpowiednio do potrzeb

przedszkola, w tym badania osiggnie¢ dzieci, ktére zakonczyty wychowanie przedszkolne.

W przedszkolu prowadzi sie badania wewnetrzne, odpowiednio do potrzeb placéwki, w tym badania
osiggniec¢ dzieci, ktore zakonczyty wychowanie przedszkolne. W ramach opracowanej procedury badawczej
ankietowani sg rodzice absolwentow szkoty, do ktdrej uczeszcza najwiecej absolwentéow przedszkola.
Uzupetnieniem badan sg rozmowy z rodzicami, z absolwentami odwiedzajacymi placéwke. Zgromadzone

informacje wykorzystywane sg do doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli i pracy przedszkola (wykres 1 w).
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Wymaganie:

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi

Stan oczekiwany:

Kluczowym elementem decydujacym o jakosci kazdej organizacji jest zarzadzanie, ktdore stuzy jej
rozwojowi. Skuteczne zarzadzanie przedszkolem powinno koncentrowaé sie na stworzeniu
optymalnych warunkéw do rozwoju wychowankow, do indywidualnej i zespolowej pracy
nauczycieli, ich doskonalenia zawodowego. Whnioski z prowadzonej zespolowo ewaluacji
wewnetrznej i nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora powinny umozliwiac

podejmowanie decyzji stuzacych rozwojowi przedszkola.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Zarzadzanie przedszkolem opiera sie na delegowaniu przez dyrektora swoich uprawnien,
poprzez stwarzanie nauczycielom, pracownikom niepedagogicznym oraz rodzicom warunkow
do uczestniczenia w procesie podejmowania decyzji dotyczacych placowki. Duzg wage przywiazuje
siedo pracy zespotowej.Zarowno nauczyciele, jak idyrektor wskazuja, iz wnioski
z nadzoru pedagogicznego sa wykorzystywane do wprowadzania zmian, ktdére stuza rozwojowi
przedszkola.

Zauwazalna jest troska dyrektora o zapewnienie wiasciwych warunkéw materialnych do realizacji
zadan przedszkola. Mocna strona placéwki jest dobrze utrzymany budynek, zadbane
otoczenie, zmodernizowany plac zabaw, dobre wyposazenie placowki w pomoce i materialy

dydaktyczne.
Obszar badania: Zarzadzanie przedszkolem zapewnia warunki do rozwoju dzieci.

Nauczyciele, rodzice (wykres 1j), dyrektor szkoty oraz organ prowadzacy pozytywnie oceniajg warunki lokalowe
i wyposazenie placowki. Takze podczas obserwacji zaje¢ stwierdzono, ze wyposazenie sal umozliwia realizacje
procesu dydaktycznego. Mocng strong jest fadny budynek, zadbane otoczenie przedszkola (duzo zieleni),
bezpieczny ogrdod przedszkolny. Przedstawiciel organu prowadzacego podkreslit, ze dyrektor systematycznie

ubiega sie o $rodki na modernizacje placéwki i otrzymuje je.
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Obszar badania: Zarzadzanie przedszkolem sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy

nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu.

W przedszkolu stworzono nauczycielom mozliwo$¢ pracy wiasnej i przygotowania do zajec (wykres 1j)
oraz zapewniono dostep do zasobdéw przydatnych do rozwoju zawodowego (wykres 2j). Wszyscy
nauczyciele systematycznie biorg udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego. (wykres 1w). Sukcesy
nauczycieli sq dostrzegane i nagradzane. Wazng role odgrywa praca zespotowa (wykres 3j). Pani dyrektor dba o
profesjonalng komunikacje miedzy nauczycielami (wykres 4j), systematycznie przypomina
o zatozeniach koncepcji pracy. Upowszechniana jest wiedza na temat najlepszych praktyk i najnowszych teorii

(wykres 5j), przydatnych w pracy nauczyciela. Wtasng postawa motywuje nauczycieli do efektywnej pracy.
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5 [2) racze) nie
;E“ ;E“ | (4) zdecydow anie
— 50 Rl -1 nie
3 X
v 9
= =
=] =]
£ 40; £ 40;
] ]
20 1 20 1
ol ol o, 0 o
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Jalk czesto w Pana/i szkole maja migjsce, inspirowane Jak usstu W Pana/i szkole maja migjsce, inspirowane
e : e przez dyrekcje, nastepujace sytuage:
przez dyrekcle, nastepujace sytuage: dbanie o profesjonaln Iinmunika j
zespolowa praca nauczycieli AN miedzy nguczyd]elamia;ﬁ.m HE
Liczebnose: 3 Liczebnose: 3
100 (1) raz w tygodniu 100 w (1) raz w tygodniu
1007 i czescig 100 i czescig
m (2) kilka razy w m (2) kilka razy w
rriesiqcu rriesigcu
80 80
o (2 kilka razy w w020 kilka razy w
— potroczu — potroczu
£ £
- 501 B (4] killka razy w - ith m (4] kilka razy w
T roku T roku
= . = .
£ 4] = (5) rigdy £ 4] = (5) nigdy
Q Q
201 20 1
o (4] o (4] o ol [u] 0 [¥] [¥]
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Jal czsstu w Pana/i szkole majg migjsce, inspirowane
przez dyrekcje, nas_tadeJa_c:e sytuacje:
upowszechnianie wiedzy na tamat

najlepszych praltyle i najnowszych

teoril, przydatnych w pracy nauczyciela

AN

Liczebnosd: 3

100 (1) raz w tygodniu
iooT i czescig
m (2) killka razy w
rriesiqcou
0T
(2] kilka razy w
— potroczu
E &0
‘A m (4) kilka razy w
T roku
.% |
2 ant m (5) nigdy
]
2071
0 4] CI 0 4]
Sugeste
Wykres 5j
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Czy bral/a Pan/i udzial w cagu ostatnich 12 miesigey w ponizszych formach
doskonalenia zawodowego?
AN

Liczebnosé: 3

Odpowiedzi (%)
O 2 40 0 . BO 100 120

Zaznaczono

uzupeniajace

leursy lub szkolenia
Zewnetrzne | 100 |
konferencie i seminana | 100 |

wizyty obserwacyjne’ studyjne
w innych placéwkach lub | 100 |

instytugach

sckolenia internetone | 00N

obserwacie kolezenskie ]
zajec | 100 |
szlcolenie rady pedagogiczne) | 100 |

doskonalenie daighi

(coaching, mentoring,
tutoring)

Wykres 1w

Obszar badania: Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspodlnie z nauczycielami.

Wszyscy  nauczyciele angazuja sie w realizacje ewaluacji wewnetrznej (wykres 1j). Do jej
przeprowadzenia powotywany jest zespdt (planowanie i przeprowadzenie badania, opracowanie narzedzi)
wspierany przez dyrektora. Nauczyciele zadeklarowali, zeich zaangazowanie wynika z przekonania,

ze ewaluacja jest niezbedna i ma wptyw na jako$¢ pracy przedszkola.
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Jaka czesé nauczycieli angaiuje sig
w realizage ewaluagi wewnetrzne)? AN

Liczebnosd: 3

1) wszyscy
100,100 (1) wszyscy
B (2) wigkszosc

204 (3] mnigjszosc
—_ B (4] Zaden
#
= B01
]
o
u
=
a
L8 40
o

20 1

o 4] . 4] 4]

Sugeste
Wykres 1j

Obszar badania: W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru

pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi przedszkola.

Nauczyciele i dyrektor uwazajq, ze wnioski z nadzoru pedagogicznego sq wykorzystywane
do wprowadzania zmian, ktore stuzg rozwojowi przedszkola (wykres 1j). Do najwazniejszych zaliczyli
opracowanie i wdrozenie nowych programéw autorskich, zmiany metod pracy, modernizacje bazy. Pani dyrektor
wskazata, ze bardziej

racjonalnie stara sie wykorzystywa¢ kompetencje i predyspozycje kadry pedagogicznej przy tworzeniu
zespotow zadaniowych. Rowniez partnerzy dostrzegajg wiele zmian w funkcjonowaniu placowki, m.in. wskazali

realizacje nowych programoéw i innowacji.
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W jakim stopniu wnioski ptynace z
nadzururfe agogicznego sa podstawa dla
wprowadzanych zrmian w funkcjonowaniu
przedszlcola? AN

Liczebnosd: 3

100 (1) 53w petni
100 uw zgledniane
m (2)s3
uw zgledniane w
S04 duzyrm zakresie
— (3)=sa
£ uw zgledniane w
= &0 rmabyrm zakresie
[
E m (4)iniesy
z uw zgledniane
L 40;
o
20 1
o 4] . 4] 4]
Sugeste
Wykres 1j

Obszar badania: Zarzadzanie przedszkolem prowadzi do podejmowania nowatorskich dziatan,

innowacji i eksperymentéw.

Nauczyciele uwazaja, ze dyrektor daje im  mozliwos¢ kreatywnego dziatania (wykres 1j),
co skutkuje podejmowaniem nowatorskich rozwiazan w pracy przedszkola (wykres 2j). Dyrektor w rézny sposéb
motywuje nauczycieli do twérczych dziatarn, m.in. poprzez organizacje i dofinansowanie doskonalenia
zawodowego, zachecanie do opracowywania programoéw autorskich, poprzez wnioskowanie o nagrody. Efektem
tych dziatan sa liczne irdznorodne rozwigzania nowatorskie, m.in. programy i projekty autorskie, w tym

o charakterze prozdrowotnym.
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Czy dyrektor/dyrektorka daje Czy w dagu ostatnich 12 miesigey

nauczycelom mozliwose kreatywnego wprowadzll/a Pan/i nowatorskie

dziatania? AN rozwiazania w swaojej pracy? AN

Liczebnose: 3 Liczebnose: 3

100+ 100 t(at) zdecydow anie 100- 100 (1) tak
B (2] raczej tak B (2] nie
= 50
(3] raczej nie
g | (4) zdecydow anie §
= 601 nie = B0
[ Pl
= =
z k]
= =
=] =]
S 401 L 40
=] o
20 50
a 4] . 4] 4] 0 o
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Obszar badania: Zarzadzanie przedszkolem sprzyja udziatowi nauczycieli i innych

pracownikow przedszkola oraz rodzicbw w procesie podejmowania decyzji dotyczacych
przedszkola.

Z informacji uzyskanych w czasie badania wynika, ze w przedszkolu stwarzane sg warunki, by
nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni oraz rodzice mogli wyrazaé¢ swoje opinie i uczestniczy¢é w procesie

decyzyjnym. Zakres tych opinii jest szeroki i dotyczy wszystkich obszaréw funkcjonowania przedszkola.

Obszar badania: Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace przedszkolu
wspomaganie zewnetrzne odpowiednio do jego potrzeb.

Dziatania dyrektora w zakresie wspomagania zewnetrznego s skuteczne iadekwatne do potrzeb
placéwki. Dostrzegajg to zaréwno nauczyciele, jak tez rodzice, partnerzy oraz organ prowadzacy.
Dzieki otwartosci pani Dyrektor iumiejetnosci wspotpracy przedszkole otrzymuje wsparcie rdznych
podmiotdéw, co umozliwia wzbogacenie oferty programowej, doskonalenie zawodowe nauczycieli, zapewnienie
pomocy specjalistycznej dzieciom o specyficznych potrzebach edukacyjnych. Systematycznie tez
jest doposazena baza i poprawiana infrastruktura placéwki (wykres 1j). W czasie wywiadéw wyrazano

pozytywne opinie dotyczace znaczenia i jakosci wzajemnej wspotpracy z panig dyrektor.
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Dyreltor przedszkola pozyskuje
zewngtrzne zasoby stuigce rozwojowi
dziec, AN

Liczebnosd: 3

100 (1) zdecydow anie
1001 sig zgadzarn
W (2) racze sie
zgadzam
20 1
(2] raczej sie nie
— zgadzam
E &0
5 [ ] l;4]| :zdec',ldcuw anie
o sig nie zgadzam
z
g
L 401
o
20 1
o 4] . 4] 4]
Sugeste
Wykres 1j
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Raport sporzadzili

o Beata Stachowiak

 Andrzej Gralak

Kurator Oswiaty:
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